
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Für unseren Mandanten mit Sitz in Mannheim suchen wir im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung mit der 
Option der Übernahme einen 
 
 

Elektriker (m/w/d) für die Instandhaltung (Vollzeit) 
 
 

Ihre Aufgaben   Ihr Profil   
 

 Selbstständiges Ermitteln und Beseitigen von 
Fehlern an Anlagen 

 Unterstützung des Einkaufs bei der 
Ersatzteilbeschaffung 

 Mitarbeit und Umsetzung von Projekten wie 
Neuanlagen und Umbauten 

 Unterstützung bei der Planung und Umsetzung 
von gebäudetechnischen Versorgungs- und 
Sicherheitsanlagen unter Berücksichtigung der 
gültigen Normen und Vorschriften 

 Durchführen von wiederkehrenden Prüfungen 
gemäß DGUV V3 

 

Ihre Vorteile 

 Start mit übertariflichem Lohn  

 Sicherheit des Tarifvertrags DGB/BAP 

 Zahlung von Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 Betriebliche Altersvorsorge 

   Eine abgeschlossene Ausbildung als 
Elektriker (m/w/d) / Elektroniker (m/w/d) 

 Grundkenntnisse in der Programmierung 
von Speicherprogrammierbaren 
Steuerungen (SPS), Frequenzumrichter 
und von Gebäudeleittechniksystemen 

 Kenntnisse in DGUV V3 Prüfungen 

 Kenntnisse in Maschinensteuerungen 
(Sinumerik) 

 Bereitschaft sich flexibel, aktiv und 
selbstständig in neue innovative 
Fachgebiete einzuarbeiten 

 Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort 
und Schrift 

 Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative sowie 
Belastbarkeit 

 

 

Spricht diese Herausforderung Sie an?   

Dann freuen wir uns über Ihre  
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  
mit Angabe Ihrer Verfügbarkeit bevorzugt per Mail an: 
 

 
 

 
 

Zentrum für Arbeit und Bildung Frankenthal  

gemeinnützige GmbH 

Frau  
Claudia Schneidereit 
Fischergasse 2 
67227 Frankenthal 

schneidereit@zab-frankenthal.de 

Telefon:  0 62 33 – 327 23 19 

www.zab-personaldienste.de 

 

 Nach Absprache können 
Termine auch in Mannheim 
stattfinden! 
Bitte sprechen Sie uns an! 


