Personaldienste

Flir unseren Mandanten mit Sitz in Mannheim suchen wir im Rahmen der Arbeitnehmeriberlassung mit

Ubernahmeoption einen

Betriebselektriker (m/w/d)

lhre Aufgaben

° Sicherstellung der technischen
Verfligbarkeit unserer
Produktionseinrichtungen

° Analyse und nachhaltige Behebung
von Stérungen am genutzten
Equipment

° Zustandsorientierte wie auch
praventive Instandhaltung im
elektrischen Bereich

° Prifen von elektrischen/elektronischen
Systemen und Dokumentieren des
Ergebnisses

° Umgang mit Diagnosesystemen
sowie Ableitung geeigneter
InstandhaltungsmalRnahmen

° Optimierung vorhandener Mess-,
Steuerungs- und Regelungsabladufe

° Installation und Demontage von
Geraten und Anlagen

Spricht diese Herausforderung Sie an?

Dann freuen wir uns Uber Ihre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
mit Angabe lhrer Verfligbarkeit bevorzugt per Mail an:

lhr Profil

° Abgeschlossene Berufsausbildung (z.B.

als Elektroniker fur Betriebstechnik,
Energieelektroniker/-in, etc.)

° 8-10 Jahre Berufserfahrung

° Kenntnisse in den Bereichen
Schitzsteuerungstechnik,
Regelungstechnik und
Antriebstechnik (SEW und Siemens),
sowie Grundlagen der IT und
Netzwerktechnologie und
mit Industrierobotern

° Erfahrung bei der Fehlersuche mit
Siemens Step7 und TIA

° Kenntnisse der CNC-Steuerung bzw. in

der Zerspanungstechnologie

° Sichere MS-Office-Kenntnisse

° Bereitschaft zur Schicht- und
Wochenendarbeit

° Selbstandige und eigenverantwortliche

Arbeitsweise, sowie ein hohes
Sicherheitsbewusstsein

° AuRerordentlich hohes Mal% an
Gewissenhaftigkeit und Genauigkeit

gemeinniitzige GmbH

Zentrum fiir Arbeit und Bildung Frankenthal

Herr

Andreas Launspach
Fischergasse 2
67227 Frankenthal

Nach Absprache kénnen
Termine auch in Mannheim
stattfinden!

Bitte sprechen Sie uns an!

Telefon: 06233-3272317

www.zab-personaldienste.de

launspach@zab-frankenthal.de




