
 
 
 
 
 
Für den Bereich Erziehungshilfe suchen wir für einen Einsatz im Rhein-Pfalz-Kreis zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine   
 
Teamleitung (m/w/d) für unsere Kriseninterventionsmaßnahme  
(Inobhutnahmegruppe nach § 42 SGB VIII)  
- Vollzeit - 

 

Ihre Aufgaben umfassen u. a.  Ihre Vorteile 

 Koordination organisatorischer und 
struktureller Aufgaben des Teams 

 Mitarbeit bei der konzeptionellen 
Weiterentwicklung unserer 
Kriseninterventionsangebote  

 Überwachung der Einhaltung der 
Verfahrensabläufe 

 Beteiligung an der Erziehungsplanung der uns 
anvertrauten Kinder und Jugendlichen 

 Zusage zum partizipativen Arbeiten im 
Rahmen unseres Beteiligungskonzeptes 

 Netzwerkarbeit 

 Mitarbeit im Gruppenalltag 

 
 
Ihr Profil 

 Erzieher, Sozialpädagoge oder  
Sozialarbeiter (m/w/d) 

 Interesse und Mut zur 
Verantwortungsübernahme 

 Leitungskompetenzen 

 analytische Fähigkeiten 

 Organisationsgeschick 

 Flexibilität 

 Teamfähigkeit 

 Motivationsfähigkeit 

 Kommunikationsfähigkeit 

 

  Vermögenswirksame Leistungen 

 Jobticket / Deutschlandticket 

 Attraktive Zulagenregelungen bei 
Schichtdienst-Einsätzen 

 zusätzliche Urlaubstage (u. a. zusätzlicher 
freier Tag an Heiligabend und Silvester) 

 Flexibilität durch variable Arbeitszeit 
(Arbeitszeitkonto) 

 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 Fort- und Weiterbildungen 

 Qualitätssicherung durch ein gelebtes  
QM-System 

 bereichsweit verankertes Beteiligungs-  
und Partizipationskonzept 

 Unfallversicherung für den beruflichen  
und privaten Bereich 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Jubiläumszahlungen 

 
Das für Teamleitungsaufgaben notwendige 
Stundenkontingent wird Ihnen selbstverständlich 
flexibel außerhalb des Schichtdienstplanes zur 
Verfügung gestellt. 

 

Fragen?  

Bei Fragen über das zukünftige Aufgabengebiet 
wenden Sie sich bitte an den Bereichsleiter der 
Erziehungshilfe, Herrn Christoph Theisen,  
Telefon: 06233 31978 -  16  
 

Spricht diese Herausforderung Sie an?   

Dann freuen wir uns über Ihre  
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  
mit Angabe Ihrer Verfügbarkeit bevorzugt per Mail an: 
 

Zentrum für Arbeit und Bildung Frankenthal  
gemeinnützige GmbH 

Herr 
Marco Feindel 
Elsa-Brändström-Str. 3 
67227 Frankenthal 

E-Mail:   bewerbungen@zab-frankenthal.de 

Telefon: 06233-37987-10 

www.zab-frankenthal.de 


